UNILEK

Vacatures vrij in de Centrale UN1EK Raad!

Wil jij meedenken over de toekomst van UN1EK? Vind je het leuk om je stem te laten
horen, mee te praten over belangrijke onderwerpen en collega's te vertegenwoordigen?
Dan zijn wij op zoek naar jou! Voor de Centrale UN1EK Raad (CUR) zoeken wij twee
medewerkers onderwijs die willen bijdragen aan goed onderwijs en sterke opvang binnen
UN1EK. Samen met ouders, collega's, het College van Bestuur en de Raad van Toezicht
denk je mee over ontwikkelingen die onze organisatie verder brengen.

Wat is de CUR?
Binnen de CUR geven we invulling aan de medezeggenschap van ouders en collega’s
binnen UN1EK.

Binnen de CUR werken de ondernemingsraad (OR), de centrale oudercommissie
kinderopvang (COKO) en de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) op
centraal niveau samen. De CUR bestaat uit acht leden met een evenredige verdeling van
ouders opvang (2), ouders onderwijs (2), medewerkers opvang (2) en medewerkers
onderwijs (2).

Wat maakt het werk in de CUR zo leuk?

¢ Je denkt mee over onderwerpen die belangrijk zijn voor kinderen, ouders en
collega's en de toekomst van UN1EK.

e Je maakt deel uit van een betrokken en gezellige groep medewerkers en ouders
die samen het verschil willen maken.

o Je gaatin gesprek met het College van Bestuur en neemt twee keer per jaar deel
aan een themabijeenkomst met de Raad van Toezicht.

o Je krijgt een uniek kijkje achter de schermen van de organisatie en leert meer
over beleid, organisatieontwikkeling en besluitvorming.

e Je kunt echt invloed uitoefenen door signalen, ideeén en vragen vanuit de
praktijk onder de aandacht te brengen.

Wat breng jij mee?
Je hoeft geen ervaren medezeggenschapper te zijn. Belangrijker vinden we dat je
betrokken bent bij UN1EK, graag meedenkt en de stem van collega's wilt
vertegenwoordigen.
Daarnaast:

¢ werk je minimaal drie maanden binnen het onderwijs van UN1EK;

e kun je zorgvuldig omgaan met vertrouwelijke informatie;

o werk je prettig samen;

e kun je je goed mondeling en schriftelijk uitdrukken;

¢ heb jeinteresse in organisatieontwikkeling, beleid of medezeggenschap;

¢ heb je kennis van of interesse in onderwerpen als financién, kwaliteit, HR of

juridische vraagstukken. Dat is mooi meegenomen, maar zeker geen vereiste.
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Wat verwachten we van jou?

Je denkt actief mee over onderwerpen die spelen binnen UN1EK.

Je bent nieuwsgierig naar wat collega's bezighoudt en brengt hun perspectief in
binnen de CUR.

Je vindt het leuk om mee te praten over vraagstukken die organisatiebreed
spelen.

De CUR vergadert enkele keren per jaar, voornamelijk in de avonduren.
Daarnaast neem je deel aan voorbereidende werkzaamheden en bijeenkomsten
die passen bij jouw rol.

Wat bieden wij?

De kans om de medewerkers van UN1EK onderwijs te vertegenwoordigen.
Een plek waar jouw ideeén en inzichten ertoe doen.

Direct contact met collega's, ouders, het College van Bestuur en de Raad van
Toezicht.

Een mooie kans om jezelf verder te ontwikkelen op het gebied van
medezeggenschap, beleid en organisatieontwikkeling.

Urencompensatie voor je werkzaamheden.

Samenwerken in een enthousiaste, betrokken en laagdrempelige groep
medewerkers en ouders.

Wil je meer weten over jouw rol binnen de CUR? Neem contact op met Maarten Fiers,
voorzitter CUR via e-mailadres cur@unlek.nl.

lets voor jou?
Stuur een motivatie waarom je zitting wilt nemen in de CUR gericht aan het dagelijks
bestuur via cur@unlek.nl. We ontmoeten je heel erg graag!
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